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Resolution No. 0102 del 15 de marzo de 2021 

RESOLUCION No. 0102 

(15 de marzo de 2021) 

"Por medio de la cual se actualiza el Codigo de etica del Auditor para el lnstituto Tecnologico del 

Putumayo" 

EL RECTOR ENCARGADO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO, 

En use de sus facultades legales, est,atutarias y 

CONSIDERANDO: 

Constitution Politica de Colombia, en su articulo 209 en armonia con el articulo 269 establece la 

existencia de un Control Interno en todos los a mbitos de la Administration PUblica. 

Ley 87 de 1993, establece las normas para el ejercicio del Control Interno en las entidades y organ ismos 

del Estado y define la Oficina de Control Interno (o quien haga sus veces), como uno de los componentes 

del Sistema de Control Interno encargado de medir y evaluar la eficiencia, eficacia y economia de los 

demas controles, asesorando a la direction en la continuidad del proceso administrativo, la revaluacithn 

de los planes establecidos y en la introduction de los correctivos necesarios para el cumplimiento de las 

metal u objetivos previstos. 

Decreto 1537 de 2001, por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 87 de 1993, en cuanto a elementos 

tecnicos y administrativos que fortalezcan el sistema de control interno de las entidades y organismos 

del Estado; y especifica que se ha establecido en el mas alto nivel gerencial la Oficina de Control Interno 

con las responsabilidades de asesorar a la Administraci6n en materia de control interno, liderar el 

proceso de Auditoria Interna de la entidad, realizar la evaluation independiente del Sistema de Control 

Interno, evaluar la manera como la entidad esta administrando los riesgos y fomentar el desarrollo de 

la cultura de control entre todos los servidores de la entidad. 

Decreto 943 de 2014 - compilado en el Decreto 1083 de 2015, adopta el Modelo Estandar de Control 

Interno para el Estado Colombiano - MECI 2014, el cual establece el componente de Evaluation 

Independiente como un conjunto de elementos de control que garantizan el examen autonomo y 

objetivo del Sistema de Control Interno, la gestiOn y los resultados de la entidad pablica por parte de la 

Oficina de Control Interno, Unidad de Auditoria Interna o quien haga sus veces. 

Decreto 648 de 2017, por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, reglamentaria Unico 

del Sector de la Funcion P6blica, establece la constitution y funciones del Comite Institucional de 

Coordinacion de Control Interno, como Organo asesor e instancia decisoria en los asuntos de control 

interno y en especial los de la auditoria interna. 

Que el literal c) del articulo 2.2.21.1.6 del Decreto 648 de 2017, determina que sera funcion del Comite 

Institucional de Coordinacion de Control Interno quien debera aprobar el Estatuto de Auditoria y el 

Codigo de etica del auditor, asi como verificar su cumplimiento. 
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Que el literal a), del articulo 2.2.21.4.8, del decreto 648 del 2017, establece que el Codigo de Etica del 

Auditor tendra como bases fundamentales, la integridad, objetividad, confidencialidad, conflictos de 

interes y cornpetencia de este. 

Que es necesario adoptar e implementar el Codigo de etica del Auditor, el cual se constituye en la guia 

para promover la cultura etica en la profesion de auditor del Instituto Tecnologico del Putumayo. 

En merit° de lo anteriormente expuesto, 

RESUELVE 

ARTICULO PRIMERO: Actualizar el Codigo de Etica del Auditor para el Institute Tecnologico del 

Putumayo, el cual se anexa y hace parte integral de la presente resolution. 

ARTICULO SEGUNDO: El contenido de este Codigo sera de obligatoria observancia por parte de todos 

los funcionarios especialmente por el Asesor de Control Interne o quien haga sus veces y por todos los 

integrantes del Comite Institutional de Coordination de Control Interne del Institute Tecnologico del 

Putumayo. 

ARTICULO TERCERO: Los lideres de los Procesos, son los encargados de la divulgacion, su aplicacion 

estara en cabeza del area de Control Interno. 

ARTICULO CUARTO: La vigencia del presente C6digo inicia a partir de la fecha de adopciOn. 

PUBLIQUESE Y COMPLASE 

Dada en Mocoa Putumayo, a los quince (15) dias del mes de marzo del alio 2021. 

MIGUEL 	NCHALA DELGADO 

Elaboro: Gladis Valencia Castano-Prof. Apoyo Juridic° REC. 

Revise: Marleny Benilda Cadena Jojoa — Asesor Control Intern° IT P•. 

Aproba: Carlos Fernando Cuellar Martinez- Vicerrector Administratiyo. 
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